
Government of India
MINISTRY OF COMMERCE & INDUSTRY

DEPARTMENT OF COMMERCE
 SEZ (Admin) Section

K-43011/78/2023-SEZ (ADMIN.)
Vanijya Bhawan, New Delhi

Dated the 22nd September 2023

(Sumit Kumar Sachan)
Under Secretary to the Government of India              

Tel: 23039829
    Email:sumit.sachan@nic.in

OFFICE MEMORANDUM
Subject: Filling up of the Post of Joint Development Commissioner (JDC)   

Madras SEZ on Deputation basis, under the Department of Commerce – Regarding.
The undersigned is directed to state that it is proposed to fill up the post of Joint Development 

Commissioner (JDC) on deputation basis in MEPZ SEZ under the Department of Commerce, as per 
following detail:

2.  Job Requirements, experience and qualifications required for the post is indicated in Annexure – I
3. It is requested that duly completed applications of eligible and willing officers, who could be relieved in 

the event of selection, may be forwarded in the prescribed format (Annexure – II) along with following 
documents to “The Under Secretary (SEZ), Room No. 317, Department of Commerce, Vanijya 
Bhawan, 16, Akbar Rd, New Delhi-110001, within a period of 45 days from date of publication of this 
advertisement in the Employment News:-

 1. Complete and up-to-date Confidential Reports for the last five years in original or photocopy thereof 
 duly attested by an officer not below the rank of an Under Secretary to the Government of India.

 2. Vigilance Clearance; and
 3. Cadre Clearance.
4. Applications not received in the prescribed format or received after the last date or without confidential 

reports and other relevant documents or found incomplete will not be considered.
5. The appointment will be on transfer on deputation basis.  The period of deputation shall ordinarily not 

exceed 4 years in case of JDC.  The terms and conditions of the deputation will be governed as per the 
instructions issued by Department of Personnel & Training’s vide O.M.No. 6/8/2009-Estt. (Pay-II) dated 
17th June 2010, as amended from time to time.  Any further information, including extension in the last 
date of receipt of application etc, will be notified through the webpage “http”//sezindia.nic.in” and/or 
https://www.mepz.gov.in

Encl: As above
To:
1. All Ministries/Departments of Govt. of India, New Delhi.
2. Chief Secretaries of State Governments and Union Territories. 
3. All attached/Subordinate offices under the Ministry of Commerce & Industry (DOC)
4. Development Commissioner of all SEZs.
5. Developments Commissioner, Madras SEZ, Chennai with the request to advertise the post in 

Employment News/Rozgar Samachar on priority basis.
6. CS Division, DOP&T and NIC, Department of Commerce for uploading the O.M. on their websites.
7. All Sections/Officers in the Department of Commerce.
8. Guard File

Annexure – I
Essential and desirable qualification, experience etc in respect of the Post

Declaration/Undertaking by the candidate
I hereby declare that the information provided in the application form are complete and true to the best of 
my knowledge and based on records.
                 Signature of the Candidate

Certificate
(To be given by the Head of the Department)

1. Certificate that the particulars furnished above have been verified and found to be correct.
2. It is also Certified that no disciplinary/Vigilance proceedings are either pending or contemplated against 

the officer. Integrity of the officer is also certified.

Annexure – II
APPLICATION FORM

Signature of the Head of the Department
               (With Rubber Stamp)

Government of India

SI.
No

Name of the Post & Pay Scale Name of SEZ Location of the Post No. of 
Posts

1 Joint Development Commissioner (JDC) 
Level 12 as per 7th CPC matrix MEPZ SEZ Chennai 1

Name of the Post & Grade Pay / Pay 
Level

Joint Development Commissioner (JDC)  
Level 12 as per 7th CPC matrix

i. Essential Qualifications
Officers from Central Governments services including All India Services (AIS) and organized Group “A” 
Services, State Government Officers/Officers of Union Territories/PSUs/Autonomous bodies/Statutory 
bodies.

i. Holding analogous post; or
ii. With 5 years of service in the post having Pay Level – 11 as per 7th CPC Pay Matrix.

ii. Desirable Condition: 
Possessing experience in industrial development, foreign trade, estate development and administration.
Note:

i. Period of deputation including period of deputation in another ex-cadre post held immediately 
preceding this appointment in the same or some other Organization/Department of the 
Central Government shall not exceed (04) four years.

ii. The maximum age limit for appointment by transfer on deputation shall be not exceeding 56 
years as on the closing date of receipt of application.

1 Post Applied For

2 Name (in BLOCK LETTERS)

3 Name of Office & address

4 Date of Birth

5 Date of Superannuation under Central / State Govt. Rules

6

Residential Address:
i. Present Address

ii. Permanent Address

7

a.  Name of the post held

b. Pay Level of the post held in pay matrix (as per 7th CPC)

c. In case of pay scale belonging to IDA pattern, the 
equivalent pay level in Central Government as per the 
7th CPC

d. Whether the present post is held on deputation/ad-hoc/
Regular basis (strike out the one which is not applicable)

e. Date of appointment to the present post

8

If the present post is on Deputation/ad-hoc basis, name of Post held 
on regular basis and Level of Pay of the regular post in the Pay 
Matrix (as per 7th CPC)

Date from which the post is held on regular basis

9 Date of return from last appointment on deputation (Completion of 
Cooling off period of 03 years is essential)

10
Whether essential qualifications required for the post are fulfilled. 
(if any qualification has been treated as equivalent to the one 
prescribed in the Rules, state the details of the same)

Qualifications /Experience possessed by the officer

11 Educational Qualifications of the applicant Separate sheet may be 
enclosed, if required

12 Desirable qualifications Separate sheet may be 
enclosed, if required

13 Details of Employment in Chronological order (enclose a separate sheet, duly authenticated by 
your signature, if the space below is not sufficient)

S. 
No Name of the Office/Organization Post 

held From To Scale of Pay 
and basic pay

Nature of 
duties

1 2 3 4 5 6 7

14

Additional details about present Employment. Please 
State Whether working under Central Government/State 
Government / Autonomous Organization /Government 
Undertaking / University

15 Details of experience in industrial development, foreign 
trade, estate development and administration

16
Additional information, if any, which you would like to 
mention in support of your suitability for post. (Enclose a 
separate sheet, if the space is not sufficient)

17 Whether belongs to SC/ST

Place: Address for Communication
Date: Phone No.(Office)

Mobile No.
E-mail address



भारत सरकारभारत सरकार

वाणिज्य एवं उद्योग मंत्ाल्यवाणिज्य एवं उद्योग मंत्ाल्य
वाणिज्य  ववभागवाणिज्य  ववभाग

एसईजेड (प्रशासन) अनभुाग एसईजेड (प्रशासन) अनभुाग 
वाणिज्य  भवन, नईदिलललीवाणिज्य  भवन, नईदिललली

सं ए-5/15/2015- एसईजेडसं ए-5/15/2015- एसईजेड का्यायाल्य ज्ापनका्यायाल्य ज्ापन  दिनांक 06, अक्तू बर 2023 दिनांक 06, अक्तू बर 2023

ववष्य:- वाणिज्य ववभाग के अतंयागत प्रतततन्ुयवक् आधार पर सं्यकंु् ववकास आ्यकु्ड (जे डी सली) मेपजा एस ई जेड  में पि 
कयो भरने के संबंध में ।

  अधयोहसतामक्षरी के तनिेशानुसार वाणिज्य ववभाग के अतंगयात मेपजत एस ई जेड, चेननमई में प्रतततन्ुयवक् के आधार पर  
सं्यकु्त्  ववकास आ्यकु्अ (जेडी सली) पि की तनमनन तलणित ररवक् कयो भरने का प्रसताुव दक्या जाता है ।

सेवा मेंसेवा में 
1  भारत सरकार के सभली मंत्ाल्य/ ववभाग, नई दिललली। ।
2  संघ राज्य / राणज्य सरकार के मुण््य सतचव ।
3  वाणिज्य त् एवं उद्योग मंत्ाल्य के अधलीनस्थ/संलगन्य का्यायाल्यों ।
4  सभली ववशेष आत्थयाक के्षत्ों के ववकास आ्यकु्योा कयो ।
5  ववकास आ्यकु्त्, मेपसत ववशेष आत्थयाक के्षत्; से अनरुयोध है दक इस पि कयो प्रा्थतमकता आधार पर रयोजगार समाचार 
   पर ववज्ापन िें । 
6  एन आई सली , डी ओ पली टी अणडा वाणिज्य  ववभाग इस का्यायाल्य ज्ापन कयो वेबाइट में अपलयोड करने के तलए ।
7  वाणिज्य्य ववभाग के सभली अतधकारर्यों / अनभुागों ।
8  गाडया फाइल  

2  पि के तलए अपेणक्षत जॉब आवश्ेयकता, अनभुव एवं ्ययोग्यता का वववरि संलगनयोक -1 में दि्या ग्या है ।

3  ्यह अनरुयोध दक्या जाता है दक ्ययोग्यप एवं इच्ु,क अतधकारी, जयो च्यन हयोने की णस्थतत में उनहें  का्ययामकु् दक्या जा 
सकता है,वे अपने ववतधवत भरे ग्ेय आवेिन तनमन/तलणित िसतानवेजों  के सा्थ तनधायाररत प्रारूप (संलगन क-2) में 
अवर सतचव,(एसईजेड)  कमरा नं 317, वाणिज्य  ववभाग, वाणिज्यग भवन, 16, अकबसर रयोड, नईदिललली -110 001 के 
पास रयोजगार समाचार में इस ववज्ापन के प्रकाशन की ततत्थ से 45 दिनों की अवतध के भलीतर पे्रवषत दक्या जा सकते हैं।

 (I)  जयो भारत सरकार के अवर सतचव के रैंक के अतधकारी द्ारा ववतधवत सत्याेवपत वप्ले पांच वषषों की मतूल एव ं
    फयोटयोकापली प्रारूप में पतूिया एवं नवलीनतम गयोपनली्य ररपयोटया: 

 (II) ववणजलेंस कलली ्यरेंस और   

 (III) कैडर कललीक्यरेंस 

4  तनधायाररत प्रारूप में आवेिन न हयोने ्या अतंतम ततत्थ के बाि प्राप्त  हयोनेवाले आवेिन ्या गयोपनली्य िसतातू वेजों एवं अन्यह 
संगत िसता्थवेजों के वबना प्रापे्त आवेिन ्या अपतूिया आवेिन पर ववचार नहीं दक्या जाएगा ।

5 तन्ुयवक्, प्रतततन्ुयवक् आधार पर टांसफर पर हयोगली  । जेडीसली के मामले में प्रतततन्ुयवक् की अवतध मतूलत: 4 वषषों से 
अतधक नहीं हयोगली । । प्रतततन्ुयवक् के तन्यम  व शततें  कातमयाक एवं प्रतशक्षि ववभाग ओ एम नं  6/8/2009- 
स्था0 (वेतन -II), 17 जतून 2010 सम्य सम्य पर ्य्थासंशयोतधत ,द्ारा जारी दिशा तनिदोशों के अनुसार शातसत होंगे । 
आवेिन आदि की प्रातप्त की अतंतम ततत्थ में ववसतायोर सदहत अन्यI कयोई भली आगे की जानकारी केवल वेबपेज “http://
sezindia.nic.in” और ्या //https://www.mepz.gov.in  “ के माध्य:म से अतधसतूतचत की जाएगली ।

अनलुगन-1अनलुगन-1
पि के संबंध में अतनवा्यया एवं अपेणक्षत ्ययोग्यता, अनुभव आदिपि के संबंध में अतनवा्यया एवं अपेणक्षत ्ययोग्यता, अनुभव आदि

अनलुगनक-2अनलुगनक-2
आवेिन प्रारूपआवेिन प्रारूप

उममलीमिवार द्ारा घयोषिा/वचनउममलीमिवार द्ारा घयोषिा/वचन      
मैं एतद्धद्ारा घयोषिा करता हतूँ दक आवेिन पत् में िी गई जानकारी मेरी सवयात्यो म जानकारी के अनसुार पतूिया और सत्यतू मैं एतद्धद्ारा घयोषिा करता हतूँ दक आवेिन पत् में िी गई जानकारी मेरी सवयात्यो म जानकारी के अनसुार पतूिया और सत्यतू 

है और ररकाडया पर आधाररत है ।है और ररकाडया पर आधाररत है ।                                                                                                        
 उममलीािवार के हसताक्षर  उममलीािवार के हसताक्षर 

प्रमाि पत्प्रमाि पत्
(ववभाग के प्रमिु द्ारा दि्या जाने वाला)(ववभाग के प्रमिु द्ारा दि्या जाने वाला)      

प्रमाणित दक्या जाता है दक उपरयोक्ल दि्ेय ग्ेय वववरि कयो सत्यालीवपत  कर तल्या ग्या है और इनहेंक सही पा्या ग्या है ।प्रमाणित दक्या जाता है दक उपरयोक्ल दि्ेय ग्ेय वववरि कयो सत्यालीवपत  कर तल्या ग्या है और इनहेंक सही पा्या ग्या है ।
्यह भली प्रमाणित दक्या जाता है दक अतधकारी के णिलाफ  कयोई भली अनशुासनातमलीक / ववणजलेंस का्यायावाही लंवबत ्या ्यह भली प्रमाणित दक्या जाता है दक अतधकारी के णिलाफ  कयोई भली अनशुासनातमलीक / ववणजलेंस का्यायावाही लंवबत ्या 

अवेणक्षत नहीं है।  अतधकारी की सत्ेयतनष्ा  कयो भली प्रमाणित दक्या जाता है । अवेणक्षत नहीं है।  अतधकारी की सत्ेयतनष्ा  कयो भली प्रमाणित दक्या जाता है । 
                                                   ववभाग के प्रमिु  के हसताकक्षर                                                    ववभाग के प्रमिु  के हसताकक्षर 

(रबड की मयोहर के सा्थ)(रबड की मयोहर के सा्थ)

(सतुमत कुमार सचन )(सतुमत कुमार सचन )
अवर सतचव, भारत सरकार अवर सतचव, भारत सरकार 

टेलली.011-23069829 ईमल:-टेलली.011-23069829 ईमल:- sumit.sachan@nic.in sumit.sachan@nic.in
संलणगनक – उपरयोक्ानुसार संलणगनक – उपरयोक्ानुसार 
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Government of India

क्र क्र 
संसं

पि का नाम & वेतनमान पि का नाम & वेतनमान एस ई जेड का नाम एस ई जेड का नाम पि का स्थान पि का स्थान पिों  की संि्यापिों  की संि्या

1
सं्युकत  ववकास आ्यकुत (सं वव आ) 7वें सलीपलीसली 
के अतंगयात वेतन मदैटकस के लेवल 12 के समकक्ष  

मेपज - एसईजेड चेननई 1

1
पि का नाम &पि का नाम &
गे्ड वेतन /वेगे्ड वेतन /वेतन लेवलतन लेवल

सं्युकत ववकास आ्यकुत (जे डी सली)सं्युकत ववकास आ्यकुत (जे डी सली)
7वें सलीपलीसली के अतंगयात वेतन मदैटकस लेवल12 के समकक्ष  

1 आवेदित पि का नाम 

2 नाम (बडे अक्षरों में )

3 का्यायाल्य का नाम एवं पता

4 जनम ततत्थ

5 कें द्र / राज्य सरकार के तन्यम के 
अतंगयात   सेवातनववृत् की ततत्थ                    

6 आवासली्य पता आवासली्य पता 
(i) वतयामान पता 

(ii) स्था्यली पता 

7

ए. वतयामान धाररत पि  

बली. वेतन मदैटकस में वेतन का लेवल
(7वें सलीपलीसली के अतंगयात)

सली. आई डी ए पेटन से संबंतधत 
वेतनमान के मामले में , 7वें सलीपलीसली 
के अनसुार कें द्र सरकार में समकक्ष 
वेतनमान 

डी.  क्या वतयामान पि प्रतततन्ुयवक्/ ति्थया 
्या तन्यतमत आधार पर धाररत है (जयो 
लागतू न हयो उसे काट िें)

प्रतततन्ुयवक्/ति्थया/ तन्यतमत

ई. वतयामान पि पर तन्ुयवक् की ततत्थ

8 

्यदि वतयामान पि, प्रतततन्ुयवक्/ति्थया  
आधार पर धाररत है तयो, तन्यतमत 
आधाररत पर धाररत  पि का नाम एवं 
वेतन मैदटकस मे तन्यतमत वेतन का 
लेवल  (7वें सलीपलीसली के अतंगयात) 

तन्यतमत आधार पर धाररत पि की ततत्थ 

9 
प्रतततन्ुयवक् आधार पर अंततम तन ्यवुक् पर 
वापसली की ततत्थ(3 वषया की कतू ललंीग आफ 
अवतध पतूियाता अतनवा्यया है)

10

क्या पि के तलए अपेणक्षत शकै्षणिक एवं  
अन्य ्ययोग्यता कयो पतूरा करते हैं (्यदि 
तन्यमों के अनसुार कयोई भली ्ययोग्यता 
कयो समकक्ष माना ग्या है  तयो  इसका 
वववरि िें) 

अतधकारी द्ारा प्रापत ्ययोग्यता /अनुभवअतधकारी द्ारा प्रापत ्ययोग्यता /अनुभव

11 आवेिक का शणैक्षणिक ्ययोग्यता ्यदि आवश्यक हयो तयो, अलग शलीट संलगनक कर सकते हैं 1

12 अपेणक्षत ्ययोग्यता ्यदि आवश्यक हयो तयो, अलग शलीट संलगनक कर सकते हैं 1

13 क्रयोनयोलाणजकल क्रम में रयोजगार का वववरि ( अलग से शलीट संलगन करें, अपने हसताक्षर के सा्थ 
ववतधवत सत्यावपत , ्यदि स्थान अप्यायापत हयो तयो)

क्रसं 
का्यायाल्य/
संगठन का 

नाम  
धाररत 
पि से तक 

वेतनमान 
एवं मतूल 
वेतन 

ड्यतूटी की प्रकृतत

1 2 3 4 5 6 7

14 
वतयामान रयोजगार के बारे में अततररकत वववरि 
कृप्या बताएं  कें द्र सरकार/राज्य सरकार / 
सवा्यतत तनका्य /सरकारी उपक्रम / ववशव 
ववद्ाल्य के अधलीन का्ययारत हैं।

15 औद्योतगक ववकास , वविेश व्यापार , समपिा 
ववकास एवं प्रशासन में अनभुव का वववरि 

16 
अततररकत सतूचना ,्यदि कयोई हयो, जयो आप 
पि के सम्थयान में अपनली ्ययोग्यता के रूप में 
वणियात करना चाहते हैं  (्यदि स्थान अप्यायापत 
हयो तयो अलग से शलीट संलगन करें)

17 क्या एससली / एसटी से संबंतधत हैं ।

स्थान : पत्ाचार का पता

दिनांक: 
फयोन नं (का्यायाल्य)

मयोबइल नं

ई-मेल पता 


